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ALLEGATO 4

VADEMECUM PER L'DI ELEZIONE DEL CONSIGLIO DELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE E FORMATIVE PROVINCIALI
(Art. 22 della L.P. 7 agosto 2006, n. 5 ¢ D.P.P. 15 maggio 2009, n. 8-10/Leg)

Il consiglio dell’istituzione
(Art. 22 L.P. n. 5/2006)

¢ l'organo di governo dell’istituzione
(approva, tra l'altro, lo statuto e il
regolamento interno; il bilancio e il
conto consuntivo, il progetto d’istituto,
gli indirizzi generali per ['attivita della
scuola);

¢ composto da un minimo di 11
componenti;

il presidente ¢ scelto tra i membri della
componente genitori;

il dirigente dell’istituzione ne fa parte di
diritto.

Le rappresentanze ELETTIVE del consiglio
dell’istituzione sono:

(Art. 22 L.P. n. 5/2006

e Art. 11 D.P.P. 15 maggio 2009, n. 8-10/Leg, di
seguito indicato come “regolamento”™)

personale docente;

personale amministrativo, tecnico €
ausiliario e assistente educatore;

genitori degli studenti (tra i quali viene
eletto il presidente);

studenti  (soltanto  nelle istituzioni
scolastiche e formative del secondo
ciclo).

Elettorato attivo e passivo del personale
docente:
(Art. 3 regolamento)

ELETTORATO ATTIVO: spetta a tutti i
docenti in servizio (alla data di indizione
delle elezioni) sia a tempo indeterminato
che determinato con incarico almeno
fino al termine delle lezioni;
ELETTORATO PASSIVO: spetta solo ai
docenti di ruolo in servizio (alla data di
indizione delle elezioni) e titolari presso
I’istituzione stessa. Sono pertanto esclusi
i docenti con assegnazione provvisoria o
che risultino in utilizzo;

il personale docente pud esercitare
I’elettorato passivo anche se, nei dodici
mesi antecedenti alla data fissata per
I’inizio delle operazioni elettorali, ¢ stato
assente dal servizio, purché tale assenza
non sia superiore a 180 giorni;

i docenti in servizio in piu istituzioni
esercitano |’elettorato attivo in tutte le




istituzioni in cui prestano servizio;

il personale docente sospeso dal servizio
per motivi disciplinari o penali, o
sospeso cautelativamente in attesa di
procedimento penale o disciplinare, non
puo esercitare elettorato attivo e passivo.

Elettorato attivo e passivo del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario e
assistente educatore:
(Art. 4 regolamento)

ELETTORATO ATTIVO: spetta a tutto
il personale in servizio (alla data di
indizione delle elezioni) sia a tempo
indeterminato  che determinato con
incarico almeno fino al termine delle
lezioni;

ELETTORATO PASSIVO: spetta solo al
personale di ruolo in servizio (alla data
di indizione delle elezioni) e titolare
presso 1'istituzione stessa;

il personale puo esercitare | elettorato
passivo anche se, nei dodici mesi
antecedenti alla data fissata per 1'inizio
delle operazioni elettorali, & stato assente
dal servizio, purché tale assenza non sia
superiore a 180 giorni;

il personale in servizio in piu istituzioni
esercita I’elettorato attivo in tutte le
istituzioni in cui prestano servizio;

il personale sospeso dal servizio per
motivi disciplinari o penali, o sospeso
cautelativamente in attesa di
procedimento penale o disciplinare, non
puo esercitare elettorato attivo e passivo.

Elettorato attivo e passivo dei genitori degli
studenti:
(Art. 5 regolamento)

spetta a tutti i genitori, anche se i figli
sono maggiorenni;

ai genitori sono equiparati coloro che
esercitano la relativa potesta sul minore
ai sensi del codice civile;

nell’elezione della propria componente, 1
genitori di pit studenti iscritti alla
medesima istituzione hanno diritto ad un
solo voto;

I’elettorato attivo e passivo non spetta
qualora si perda la potesta sul minore.

Elettorato attivo e passivo degli studenti:
(Art. 6 regolamento)

spetta a tutti gli studenti ed ¢ previsto
solo nelle istituzioni del secondo ciclo.

Disposizioni particolari sull’elettorato attivo
e passivo:
(Art. 7 regolamento)

gli elettori presenti in pil componenti
esercitano 1’elettorato attivo e passivo
per tutte le componenti dello stesso




consiglio dell’istituzione;

il candidato eletto in pil componenti
deve optare per una sola delle
rappresentanze, se non lo fa entro 5
giorni, viene considerato eletto nella
componente dei genitori;

il candidato eletto in piu consigli
dell’istituzione, anche se per la stessa
componente, non deve presentare
opzione e fa parte di tutti i consigli.

La commissione elettorale dell’istituzione:
(Art. 8 regolamento)

¢ composta da 5 membri (tra cui il suo
presidente e il suo segretario) nominati
dal dirigente dell’istituzione e designati
dal consiglio dell’istituzione:

» 2 docenti;

» 1 personale ATA e assistente

educatore;
» 2 genitori (negli istituti secondari
1 genitore e 1 studente).

deve essere costituita entro il 40° giorno
antecedente la data fissata per lo
svolgimento della prima assemblea
elettorale;
dura in carica tre anni;
delibera a maggioranza e in caso di
parita prevale il voto del presidente;
si avvale della segreteria dell’istituzione
per lo svolgimento delle sue funzioni;
i suoi membri non possono candidarsi,
salvo dimissioni dalla stessa.

Compiti  principali  della  commissione
elettorale dell’istituzione:
(Art. 8 regolamento)

formare ed aggiornare Ielenco degli
elettori;

decidere i ricorsi contro gli elenchi degli
elettori;

fornire le schede elettorali;

vigilare sul corretto svolgimento delle
elezioni;

ricevere 1 verbali delle operazioni di voto
e di scrutinio;

trasmettere 1 risultati complessivi
dell’attivita  elettorale al dirigente
dell’istituzione;

decidere i ricorsi contro i risultati delle
elezioni.

Formazione degli elenchi degli elettori:
(Art. 9 regolamento)

Il dirigente consegna entro il 35° giorno
antecedente la data di svolgimento della
prima assemblea elettorale tutti i







